
HARRAN ÜNİVERSİTESİ
PROJE GELİŞTİRME VE DANIŞMA OFİSİ



PROJE GELİŞTİRME VE DANIŞMA OFİSİ’NİN 
GÖREV VE ÇALIŞMA ALANLARI

1. Üniversitede bünyesindeki projelerin sayısını artırmak amacıyla öğretim
elemanlarını proje hazırlamaya teşvik etmek.

2. Ulusal ve uluslararası proje çağrılarını takip ederek ilgili akademisyenlere ve
birimlere duyurmak (web sitesi, toplantılar, seminerler, vb.),

3. Proje geliştirilmesi amacıyla, TÜBİTAK vb. kuruluşlar ile üniversitemizde ortak
çalışmalar planlamak ve organize etmek, konferans, kongre ve bilimsel toplantılar
düzenlemek.

4. Projelerdeki özgün değer, yaygın etki, proje hazırlama, yönetimi ve yapılabilirlik
konularında proje sahiplerine, danışma, bilgilendirme ve mentörlük hizmetlerinin
verilmesini sağlayabilmek.

5. Üniversitemizde hazırlanan projelerin istatistiksel bilgilerini tutmak.

6. Kamu ve özel kuruluşlardan proje hazırlık ve uygulama süreçlerine ilişkin gelen
talepleri ön değerlendirmeye tabi tutarak üniversitenin ilgili birimlerine yönlendirmek.



ARAŞTIRMACILARA VE MENTÖRLERE
VERİLECEK TEŞVİK VE PERFORMANS ÖDÜLLERİ 

TÜBİTAK PROJE BAŞVURUSU (YÜRÜTÜCÜ + MENTÖR)

+ 1 YURTİÇİ KONGRE KATILIM DESTEĞİ  (2.000 TL)

TÜBİTAK PROJE KABULÜ (YÜRÜTÜCÜ + MENTÖR)

+ 1 YURTDIŞI KONGRE KATILIM DESTEĞİ (5.000 TL)



TÜBİTAK PROJE DESTEKLERİ

TÜBİTAK verilerine göre yürürlükte olan proje sayısı son yıllarda yaklaşık olarak yıllık 6 bin civarında

seyretmektedir. Son yıllarda verilen destek bütçesine ait miktarlar da artmaktadır. *kaynak TÜBİTAK

Araştırma Destek Programları Başkanlığı (ARDEB) Destek Verileri



WOS TÜRKİYE KAYNAKLI YAYIN & PATENT 
SAYILARI

WOS Türkiye adresli yayın ve makale sayısı. *kaynak ULAKBİM Güncelleme Nisan 2019, Türk Patent ve Marka Kurumu, 

Güncelleme Ocak 2019
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Yerli PATENT TESCİLLERİNİN YILLARA GÖRE DAĞILIMI

Projeden Beklenen Yaygın Etki: Bilimsel/Akademik (Makale, Bildiri, Kitap), Ekonomik/Ticari/Sosyal

(Ürün, Prototip Ürün, Patent, Faydalı Model ; Araştırmacı Yetiştirilmesi ve Yeni Proje(ler) Oluşturma



TÜBİTAK 2018 YILI GİRİŞİMCİ VE YENİLİKÇİ 
ÜNİVERSİTE ENDEKSİ SONUÇLARI

Sıralama Üniversite Toplam Puan

Bilimsel ve

Teknolojik

Araştırma

Yetkinliği

Önerilen

Proje Sayısı

(TÜBİTAK-ARDEB)

Desteklenen

Proje Sayısı

Destek

Oranı

(%)

1 ORTA DOĞU TEKNİK ÜNİVERSİTESİ 93,16 23,63 285 72 25

2 İSTANBUL TEKNİK ÜNİVERSİTESİ 90,16 21,93 288 56 19

3 SABANCI ÜNİVERSİTESİ 85,49 18,08 123 27 22

4 İHSAN DOĞRAMACI BİLKENT ÜNİVERSİTESİ 84,42 21,30 127 48 38

5 BOĞAZİÇİ ÜNİVERSİTESİ 83,33 20,55 120 27 23

… … … … … … …

… … … … … … …

46 BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ 32,59 6,18 28 2 7

47 DÜZCE ÜNİVERSİTESİ 32,23 7,06 66 2 3

48 ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ 32,15 9,56 114 13 11

49 TEKİRDAĞ NAMIK KEMAL ÜNİVERSİTESİ 31,69 7,14 55 7 13

50 İSTANBUL ŞEHİR ÜNİVERSİTESİ 29,63 8,20 27 4 15

Sıralanmadı HARRAN ÜNİVERSİTESİ - - 31 1 3

GİRİŞİMCİ VE YENİLİKÇİ ÜNİVERSİTE ENDEKSİ değerlendirme başlıkları : 

1. BİLİMSEL VE TEKNOLOJİK ARAŞTIRMA YETKİNLİĞİ

2. FİKRİ MÜLKİYET HAVUZU

3. İŞBİRLİĞİ VE ETKİLEŞİM

4. EKONOMİK KATKI VE TİCARİLEŞME

%10

%25
+7 proje

+2 proje



YOL HARİTASI VE HEDEFLER 



PROJE OFİSİ ORGANİZASYON YAPISI

Rektör

DK/YK Kurulu Proje Ofisi

Eğitim Komisyonu

Araştırmacıların 
bilgilendirilesi

Hakem Eğitim 
Semirlerlerinin 
Düzenlenmesi

Öndeğerlendirme 
Komisyonu

Proje Başvuruların 
Kabulü

Projelerin Şekil 
Yönünden 
İncelenmesi

Uzmanlar 
Komisyonu

Projelerin Uygun 
Hakeme/Mentöre
Sevk Edilmesi

Projelerin Detaylı 
incelenmesi

Proje Takip 
Komisyonu

Desteklenen 
Projelerin Gelişme 
ve Sonuç  
Raporlarının Takibi



PROJE OFİSİ İŞ AKIŞ PROTOKOLÜ

Proje Ofisi

•Başvuru

Ön Değerl. 
Süreci

Uzman 
Hakem / 

Mentör Değ. 
Süreci

Proje 
Yürütücüsü

Rektörlük 
Onay

TÜBİTAK

Yürütücü

Proje 
Önerisi



PROJE ÖN DEĞERLENDİRME SÜRECİ (7 GÜN)

Bu ilk aşamada Proje Ofisinin temel amacı, bilimsel değerlendirmeye alınmadan iade edilen proje öneri sayısını olabildiğince

azaltmaktır. TÜBİTAK Projelerinin yaklaşık %15 ‘i şekil hatalarından dolayı değerlendirmeye alınmadan RET edilmektedir.

Ardından uygulamaya alınacak ikinci aşamada ise proje önerilerinin içerik ve sunum açısından kalitesinin artırılmasına

yönelik çalışmalar gerçekleştirilecektir. Bu inceleme zorunlu bir uygulama olmayıp, proje yürütücüsü ofisin şeklen

incelemesini kabul etmeme hakkına sahiptir. Ancak projelerin TÜBİTAK veya benzeri bir sisteme yüklenmeden önce mutlaka

Proje Ofisine kayıt işleminin yaptırılması gerekmektedir.



TİPİK BİR ŞEKLEN İNCELEME

1. ARBİS Kaydı

2. Yetkili İmza Kontrolü

1. Yürütücü

2. Hak Sahipleri

3. Rektörlük

3. Metin Kontrolü

a. Özet

b. Literatür Taraması

c. Özgün Değer

d. Yapılabilirlik

e. Yaygın etki

f. Çalışma Takvimi

g. B Planı

h. Kaynaklar

4. Belge Kontrolü

a. Proje Önerisi Değişiklik Bildirim Formu

b. Hak Beyan Formları

c. Etik kurul izin Belgesi

d. Yasal izin belgeleri

e. Destek Mektupları

5. Bütçe Kontrol

a. Proforma Fatura Kontrol



UZMAN DEĞERLENDİRME SÜRECİ

Daha Önce Tübitak Panellerinde Hakemlik yapmış veya  Proje Yönetmiş kişilerden Hakem/Mentör
Havuzu Oluşturulacaktır. Her hakem en fazla 5 projeye aynı anda görüş yazabilecektir.

• Proje önerilerinin kopyaların üçüncü şahoslarla paylaşılmaması için ETİK Sözleşme İmzalanacaktır.

Proje Önerileri 5 Kişiden oluşan Uzmanlar Komisyonu tarafından uygun en az bir hakeme elektronik 
olarak gönderilecektir.

Proje önerileri hakem tarafından değerlendirilerek, değerlendirme raporu 10 gün içinde Proje Ofisine 
iletilecektir.

Hakemlere/Mentörler yönetim tarafından uygun görülen proje değerlendirme ücreti ödenecektir.

PROJE DEĞERLENDİRME GİZLİLİK 
SÖZLEŞMESİ

Proje içeriği ne olursa olsun, Özgün,
Yenilikçi, Ticarileşme değeri taşıyan,
gizlilik dereceli belge niteliğindedir.

Üniversite, incelenen proje önerisinin
gizliliğini kendi bünyesinde korumak
zorundadır. Proje yürütücüsünün açık,
yazılı izni olmaksızın yayınlanması,
yayılması ve kamuya mal edilmesi
yasaktır.

Sözleşme, tarafları bu konuda “Proje
Yürütücüsüne” karşı sorumlu tutar.



PROJE OFİSİNİN HEDEFLERİ

Öğretim üyelerini ve 
araştırmacıları ortak proje 
geliştirme oranını artırmak

Proje yazma ve hakem / 
mentörlük eğitimi vermek

Proje desteklenme oranını 
yükseltmek

Türkiye’de Proje ve Teknoloji 
Geliştirmede daha üst

sıralarda olabilmek
Proje ve Teknoloji Geliştirmede 

daha iyi olabilmek

Proje 
desteklenme 

oranını 
yükseltmek

Proje yazma ve 
hakemlik eğitimi 

vermek

Öğretim 
üyelerini ve 

araştırmacıları 
ortak proje 
geliştirme 

oranını artırmak



http://harranpdo.harran.edu.tr/

http://harranpdo.harran.edu.tr/

